Lern- und Unterrichtsformen
Sprachtraining

RegelmaRige Kurse

fur Kleingruppen und Einzelpersonen sichern einen langfristigen und kontinuierlichen Spracherwerb.

Intensiv-Trainings

Ziel ist es, durch eine komprimierte Wissensvermittlung und —aktivierung einem aktuellen Lernbedarf (z.B.
Vorbereitung auf ein internationales Projekt, einen Auslandsaufenthalt oder neue Aufgaben) moglichst
kurzfristig zu entsprechen.

Individuelle Vorbereitung

Kurzfristig kénnen mit einem kleinen Stundenkontingent gezielt spezifische Situationen vorbereitet werden,
z.B. eine Prasentation, ein Meeting, eine Auslandsreise oder ein internationales Projekt.

“English via the Telephone*

Lernen Sie doch Englisch, wann und wo Sie wollen! Der Unterricht iber das Telefon garantiert maximale
Flexibilitat durch Standortunabhangigkeit von Schiiler und Trainer.

Workshops

In Tagesworkshops (1 bis 3 Tage) konzentrieren sich die Teilnehmer auf jeweils ein Schwerpunktthema, das
entsprechend dem Kundenbedarf ausgewahlt wird. Effektivitdt und Effizienz sind bei den Workshops von
groRter Bedeutung.

Begleitung von Teammeetings

Begleitung von reguldren Team-Meetings zur Analyse der Sprache und des Sprachverhaltens sowie
Unterstiitzung bei Formulierungsschwierigkeiten und Missverstandnissen. Mit ausfiihrlichem Feedback und
Nachbereitung.

Top Executive Training

Einzeltraining fiir spezielle und besonders hohe Anspriiche, individuell zugeschnitten als “Top Executive
Intensive Training” oder “Top Executive Training via the Telephone® (hier arbeiten wir ausschlieBlich mit
individuell zugeschnittenen Angeboten und Konzepten).

Auslandskurse
Wir integrieren in das Betreuungskonzept bei Bedarf und auf Wunsch Auslandskurse, gerne bei einem

unserer Partner.

Prifungsvorbereitung
Individuell bereiten wir Sie auf die von lhnen gewtinschte Prufung (TOEFL, TOEIC, LCCI o.a.) vor.

Unterrichtsbegleitende Veranstaltungen

vertiefen und festigen das Gelernte: Kinobesuche, Kundenabende, Kundenstammtische...

das Seminarhaus



